
 

 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : Drs. Nailul Syukri, SH,. MH. 

Jabatan : Ketua Mahkamah Syar’iyah Lhokseumawe 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 

Nama  : Drs. H. Jufri Ghalib, S.H, M.H 

Jabatan : Ketua Mahkamah Syar’iyah Aceh 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

              Banda Aceh, 06 Januari 2018 

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 Ketua Mahkamah Syar’iyah Aceh Ketua Mahkamah Syar’iyah Lhokseumawe 

 
 
 

  Dto 
 Drs. H. Jufri Ghalib, S.H, M.H Drs. Nailul Syukri, SH,. MH.            
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
MAHKAMAH SYAR’IYAH LHOKSEUMAWE 

NO 
SASARAN 

PROGRAM/KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

Peningkatan Kinerja 

Aparatur Peradilan dalam 
Penyelesaian Perkara 
 

 
 
 

 
 

a. Prosentase perkara yang 

diselesaikan 
95% 

b. Prosentase sisa perkara yang 
diselesaikan 

100% 

c. Prosentase perkara yang diminutasi 96% 

d. Prosentase keberhasilan mediasi 
perkara 

50% 

e. Prosentase penyelesaian perkara 

tepat waktu 
85% 

2 Peningkatan Transparansi 
Informasi Peradilan 

terhadap Masyarakat 
Pencari Keadilan 

 

a. Prosentase Publikasi Putusan 
dengan dukungan Teknologi 

Informasi 

100% 

b. Prosentase akuntabilitas keuangan 
perkara 

100% 

c. Prosentase keterbukaan informasi 
publik 

100% 

d. Prosentase tindaklajut pengaduan 

masyarakat 100% 

3 Peningkatan Profesionalisme 
dan Kualitas Sumber Daya 
Manusia 

 
 

a. Prosentase keikutsertaan bimbingan 
teknis peradilan 

 

85% 

b. Prosentase penyelenggaraan 

pembinaan dan pengawasan 
internal 

100% 

c. Prosentase capaian kinerja Pegawai 

pada bidangnya 
100% 

4 Peningkatan Tertib 

Administrasi Perkara 
Mahkamah Syar’iyah 
Lhokseumawe 

 

a. Prosentase kelengkapan pengisian 

buku register dan keuangan perkara 
100% 

b. Prosentase kelengkapan berkas 
perkara yang telah diminutasi 

100% 

c. Prosentase kepatuhan pengisian 

data perkara pada Aplikasi SIPP 
100% 

d. Prosentase pengiriman berkas 

banding tepat waktu 
100% 

e. Prosentase ketepatan laporan 

bulanan dan tahunan 
100% 

`5 
 
 

 
 

Pelaksanaan Program 
Peningkatan Manajemen 
Peradilan Agama Yang 

Efektif 
 
 

 

a. Prosentase penyelesaian perkara 
sidang diluar gedung pengadilan 

100% 

b. Prosentase pembebasan biaya 
perkara 

100% 

c. Prosentase penyelesaian perkara 
jinayat 

100% 

6 Peningkatan Sarana 

Prasarana penunjang 
pelaksanaan tupoksi 
peradilan 

 

 

 

 

a. Prosentase realisasi pelaksanaan 

anggaran belanja modal 
99% 

b. Prosentase realisasi pemeliharaan 

fasilitas perkantoran 
100% 

  



 

KEGIATAN ANGGARAN 

 
1. Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan 

Keuangan Badan Urusan Administrasi 

 

Rp.  4.330.272.000,- 

2. Pengadaan Sarana dan Prasarana di Lingkungan 
Mahkamah Agung 

 

Rp.     112.500.000,- 

3. Peningkatan Manajemen Peradilan Agama Rp.       36.750.000,- 

 

 

 

  Banda Aceh, 06 Januari 2017 
 Ketua Mahkamah Syar’iyah Aceh,  Ketua Mahkamah Syar’iyah Lhokseumawe, 

 
 
 
  Dto 

 Drs. H. Jufri Ghalib, S.H, M.H Drs. Nailul Syukri, SH., MH. 


